FENABAN (o contrar:

CONVENGAO COLETIVA DE TRABALHO

PARTICIPAGAO DOS EMPREGADOS
NOS LUCROS OU RESULTADOS DOS BANCOS

EXERCICIOS 2018 e 2019

Pelo presente instrumento, de um lado, representando a categoria econbmica, a Vi
FEDERACAO NACIONAL DOS BANCOS - FENABAN o Sindicato dos Bancos nos o ¥
Estados de Sao Paulo, Parana, Mato Grosso, Mato Grosso do Sul, Acre, Amazonas, '
Para, Amapa, Rondénia e Roraima, o Sindicato dos Bancos dos Estados da Bahia e de| /
Sergipe, o Sindicato dos Bancos do Estado do Rio de Janeiro (com base territorial no(/
Estado do Espirito Santo), o Sindicato dos Bancos de Minas Gerais, Goias, Distrito
Federal e Tocantins, o Sindicato dos Bancos nos Estados do Rio Grande do Sul e Santa | |/
Catarina, o Sindicato dos Bancos dos Estados de Pernambuco, Alagoas, Paraiba e Rio
Grande do Norte, o Sindicato dos Bancos dos Estados do Ceara, Maranh&o e Piaui com ‘..,'}
_ sede nas capitais dos estados mencionados em primeiro lugar de sua denominagao, por |/
" seus Presidentes, e, de outro lado, representando a categoria profissional, CONTRAF -
)\\\ CONFEDERACAO NACIONAL DOS TRABALHADORES DO RAMO FINANCEIRO: /
“\WVN  Sindicato dos Bancarios e Financiarios de Alagoas (AL); Sindicato dos Empregados em *
" Estabelecimentos Bancarios de Campina Grande e Regido (PB), Sindicato dos
Empregados em Estabelecimentos Bancarios no Estado do Ceara (Fortaleza), Sindicato
dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios do Cariri (CE), Sindicato dos Bancarios
e Trabalhadores no Sistema Financeiro do Extremo Sul da Bahia (BA), Sindicato dos
Empregados em Estabelecimentos Bancarios no Estado do Maranh&o (MA), Sindicato
dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios e Financiarios no Estado do Piaui (PI),
indicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios no Estado da Paraiba (Joao
Pessoa), Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos de Crédito no Estado de
Pernambuco (PE), Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios no Estado
{  do Rio Grande do Norte (RN). FEDERACAO DOS TRABALHADORES EM EMPRESAS
DE CREDITO DE SAO PAULO: Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos {4
N’ Bancarios de Araraquara, Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios de
Assis, Sindicato dos Trabalhadores em Empresas do Ramo Financeiro de Barretos e A
Regi&o, Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios e Financiarios de
Q\/@/ Bauru e Regido, Sindicato dos Empregados Estabelecimentos Bancarios de Braganca Y

Paulista, Sindicato dos Trabalhadores em Empresas do Ramo Financeiro de Catanduva e
Regido, Sindicato Empregados em Estabelecimentos Bancarios e Financiarios de 9
Guarulhos e Regido, Sindicato dogs Empregados Em Estabelecimentos Bancarios deé&
Jyndiai e Regido, Sindicatp”"dos \Empregados em Estabelecimentos Bagc(é(ios ef
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Financeiros de Limeira, Sindicato dos Trabalhadores em Empresas do Ramo Financeiro
de Mogi das Cruzes, Suzano, Poda, Biritba Mirim e Salesopolis, Sindicato dos
Empregados em Estabelecimentos Bancarios e Financiarios de Presidente Prudente,
Sindicato dos Trabalhadores em Empresas do Ramo Financeiro do Grande ABC,
Sindicato dos Empregados Estabelecimentos Bancarios de S&o Paulo, Sindicato dos
Empregados em Estabelecimentos Bancarios de Taubaté e Regido e Sindicato dos
Empregados em Estabelecimentos Bancarios e Financiarios do Vale do Ribeira. -~
FEDERACAO DOS TRABALHADORES E TRABALHADORAS EM INSTITUICOES
FINANCEIRAS DO RIO GRANDE DO SUL: Sindicato dos Empregados em
Estabelecimentos Bancarios de Alegrete e Regido, Sindicato dos Bancarios de Bagé e [
Regiao, Sindicato dos Empregados Estabelecimento Bancarios de Camaqua, Sindicato
dos Empregados Estabelecimentos Bancarios de Carazinho, Sindicatos dos Empregados / \
em Estabelecimentos Bancarios de Caxias do Sul, Sindicato dos Empregados em / / /
Estabelecimentos Bancarios de Cruz Alta, Sindicato dos Empregados Em (/é/
Estabelecimentos Bancarios de Frederico Westphalen, Sindicato dos Empregados em '
Estabelecimentos Bancarios de Guaporé, Sindicato dos Empregados em
Estabelecimentos Bancarios de Horizontina, Sindicato dos Empregados em /
Estabelecimentos Bancarios de ljui, Sindicato dos Bancarios do Litoral Norte, Sindicato /h
dos Bancarios e Financiarios de Novo Hamburgo e Regido, Sindicato dos Empregados | /'\
em Estabelecimentos Bancarios de Passo Fundo, Sindicato dos Empregados em 3
Estabelecimentos Bancarios de Pelotas, Sindicato dos Bancéarios de Porto Alegre,
Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios de Rio Grande, Sindicatos
dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios de Roséario do Sul, Sindicato dos
Bancarios de Santa Cruz do Sul e Regido, Sindicato dos Empregados em
Estabelecimentos Bancarios de Santa Maria e Regido, Sindicato dos Empregados em \
Estabelecimentos Bancarios de Santa Rosa, Sindicato dos Empregados em ¢
Estabelecimentos Bancarios de Santo Angelo, Sindicato dos Empregados em
Estabelecimentos Bancarios de Sao Borja, Sindicato dos Empregados em \
stabelecimentos Bancarios de Sao Luiz Gonzaga, Sindicato dos Empregados em

Estabelecimentos Bancarios de Santiago, Sindicato dos Empregados Em | \
Estabelecimentos Bancarios de Sao Leopoldo, Sindicato dos Bancarios e Financiarios do
Vale do Cai, Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancéarios de Vale
Paranhana e Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios de Vacaria.
FEDERACAO DOS TRABALHADORES EM EMPRESAS DE CREDITO DO CENTRO
NORTE - FETEC-CUT/CN: Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios
do Estado do Acre, Sindicatos dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios de Barra ;fgv
do Garcas e Regido, Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios de
Brasilia, Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios e do Ramo <\§
Financeiro no Estado de Mato Grosso (Cuiaba), Sindicato dos Empregados em
Estabelecimentos Bancarios de Campo Grande e Regido (MS), Sindicato dos Bancarios %ﬁ/
de %ados e Reglao (MS), SINTRAF-RIDE, Sindicato dos Empregados emz’/
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Estabelecimentos Bancarios do Para, Sindicato dos Trabalhadores do Ramo Financeiro
do Estado do Amapa, Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios de
Rondonopolis, Sindicato dos Bancarios e Trabalhadores do Ramo Financeiro do Estado
de Rondénia e Sindicato dos Trabalhadores do Ramo Financeiro do Estado de Roraima.
FEDERACAO DOS TRABALHADORES EM EMPRESAS DE CREDITO DO CENTRO
NORTE - FETEC-CUT/CN. FEDERACAO DOS EMPREGADOS EM
ESTABELECIMENTOS BANCARIOS DOS ESTADOS DA BAHIA E SERGIPE: Sindicato
dos Bancarios da Bahia, Sindicato dos Bancarios e Financiarios de Camacari, Sindicato
dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios de Feira de Santana, Sindicato dos
Empregados em Estabelecimentos Bancarios de llhéus, Sindicato dos Bancarios de /j
Itabuna e Regi&o, Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios do Oeste Q/
da Bahia, Sindicato dos Bancarios de Irecé e Regido, Sindicato dos Empregados em
Estabelecimentos Bancarios de Jacobina e Regido, Sindicato dos Bancarios de Jequie e &
Regido, Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios de Juazeiro e / /
Regido, Sindicatos dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios de Vitdria da [ V]
Conquista e Regido e Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios no b
Estado de Sergipe. FEDERACAO DOS TRABALHADORES DO RAMO FINANCEIRO DE
MINAS GERAIS - FETRAFI-MG/CUT: Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos ;/ i\
(—/—'/Bancérios de Belo Horizonte e Regido, Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos i\
\ Bancarios de Cataguases, Sindicato dos Trabalhadores do Ramo Financeiro de
;\\ Divinépolis e Regido, Sindicatos dos Empregados Em Estabelecimentos Bancarios de
' Ipatinga, Sindicato dos Trabalhadores do Ramo Financeiro da Zona da Mata e Sul de
Minas-SRRF (Juiz de Fora), Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios
_ de Patos de Minas e Regido, Sindicato dos Trabalhadores do Ramo Financeiro de Tedfilo
| /7 Otoni e Regido, Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios de Uberaba. ‘
FEDERACAO DOS TRABALHADORES DO RAMO FINANCEIRO DOS ESTADOS DO . .
RIO JANEIRO E ESPIRITO SANTO — FETRAF — RJ/ES: Sindicato dos Trabalhadores em
Empresas do Ramo Financeiro de Angra dos Reis (ltaguai, Seropedica, Mangaratiba e
Paraty), Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios da Baixada | \
Fluminense, Sindicato dos Bancarios e dos Trabalhadores do Ramo Financeiro de
Campos dos Goytacazes e Regido, Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos
Bancarios de ltaperuna, Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios
@/‘ Macaé e Regido, Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios de Niterdi,

/ Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios de Nova Friburgo, Sindicatos
dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios e no Ramo Financeiro dos Municipios
de Petropolis e Sdo José do Vale do Rio Preto, Sindicato dos Empregados em
Estabelecimentos Bancarios do Municipio do Rio de Janeiro, Sindicato Empregados

~ Estabelecimentos Bancéarios do Sul Fluminense, Sindicato dos Empregados em '

. Estabelecimentos Bancarios de Teresopolis, Sindicato dos Empregados Estabelecimentos ‘LX

Bancarios de Trés Rios, Sindicatos dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios do A =y
Estado do Espirito Santo. FEDERAGAO DOS TRABALHADORES EM EMPRESAS DE zg
CREDITO DO PARANA Slndlcato Empregados em Estabelecnmentos Bancarios de I
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Apucarana, Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios de Arapoti e
Regido, Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios de Assis
Chateubriand, Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios de Campo
Mourdo, Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancéarios em Cornélio
Procopio, Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios e Financiarios de
Curitba e Regido, Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios de
Guarapuava, Sindicato dos Trabalhadores e Empregados em Estabelecimentos Bancarios
e Similares ou Conexos de Londrina e Regido, Sindicatos dos Empregados em
Estabelecimentos Bancarios de Paranavai, Sindicato dos Empregados em
Estabelecimentos Bancarios de Toledo e Sindicato dos Empregados em
Estabelecimentos Bancarios de Umuarama. FEDERACAO DOS TRABALHADORES EM
EMPRESAS DE CREDITO DE SANTA CATARINA: Sindicato dos Empregados em
Estabelecimentos Bancarios de Ararangua e Regido, Sindicato dos Empregados em
Estabelecimentos Bancarios de Blumenau e Regido, Sindicato dos Empregados em
Estabelecimentos Bancarios de Concordia e Regido, Sindicato dos Bancarios e
Financiarios de Criciima e Regido, Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos
Bancarios Chapeco, Xanxeré e Regido, Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos
Bancarios de Florianépolis e Regido, Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos

/Bancérios de Joacaba e Regido, Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos

Bancarios e Cooperativas de Crédito de Sado Miguel do Oeste e Regido e Sindicato dos
Empregados em Estabelecimentos Bancarios de Videira, por seus Presidentes e por seu
Advogado Jefferson Martins de Oliveira - OAB/SP 141.537-B, celebram Convengao
Coletiva de Trabalho, nos seguintes termos:

LAUSULA 12 - PARTICIPACAO NOS LUCROS OU RESULTADOS (PLR) -

" EXERCICIO 2018

Ao empregado admitido até 31.12.2017 e em efetivo exercicio em 31.12.2018,
convenciona-se o pagamento pelo banco, até 01.03.2019, a titulo de “PLR”, de até 15%
(quinze por cento) do lucro liquido do exercicio de 2018, a qual sera composta de duas
parcelas, uma denominada Regra Basica e outra de Parcela Adicional, mediante a
aplicacao das regras estabelecidas nesta clausula:

a) Regra Basica

Esta parcela corresponderd a 90% (noventa por cento) do salario-base acrescido das
verbas fixas de natureza salarial, vigentes em 31.08.2018 e reajustados em 01.09.2018,
mais o valor fixo de R$ 2.355,76 (dois mil, trezentos e cinquenta e cinco reais e
setenta e seis centavos), limitada ao valor individual de R$ 12.637,50 (doze mil,
seiscentos e trinta e sete reais e cinquenta centavos). O percentual, o valor fixo e o
limite maX|mo convenmonados na_“Regra Basica’ observardo, em face do exercicio de
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2018, como teto, o percentual de 12,8% (doze inteiros e oito décimos por cento) e, como
minimo, o percentual de 5% (cinco por cento) do lucro liquido do banco. Se o valor total
da “Regra Basica” da PLR for inferior a 5% (cinco por cento) do lucro liquido do banco, no
exercicio de 2018, o valor individual devera ser majorado até alcangar 2,2 (dois inteiros e
dois décimos) salarios do empregado e limitado ao valor de R$ 27.802,48 (vinte e sete
mil, oitocentos e dois reais e quarenta e oito centavos), ou até que o valor total da
“Regra Basica” da PLR atinja 5% (cinco por cento) do lucro liquido, o que ocorrer primeiro.

N
a.1) No pagamento da “Regra Basica” da PLR o banco podera compensar os valores >
ja pagos ou que vierem a ser pagos, a esse titulo, referentes ao exercicio de 2018 B
em razao de planos préprios. /@// '
b) Parcela Adicional /;'
7'

O valor desta parcela sera determinado pela divisdo linear da importancia equivalente a ('{/
2,2% (dois inteiros e dois décimos por cento) do lucro liquido do exercicio de 2018, pelo
numero total de empregados elegiveis de acordo com as regras desta convengao, em /
partes iguais, até o limite individual de R$ 4.711,52 (quatro mil, setecentos e onze reais /

e cinquenta e dois centavos). ! '
,4___, |
b.1) A parcela adicional ndo serd compensavel com valores devidos em razéo de /

planos proprios. /

Paragrafo primeiro - O empregado admitido até 31.12.2017 e que se afastou a partir de
1.01.2018, por doenca, acidente do trabalho ou licenga-maternidade, faz jus ao
pagamento integral da participagao nos lucros ou resultados, ora estabelecido.

Paragrafo segundo - Ao empregado admitido a partir de 01.01.2018, em efetivo exercicio
em 31.12.2018, mesmo que afastado por doenga, acidente do trabalho ou licenga- |
maternidade, sera efetuado o pagamento de 1/12 (um doze avos) do valor estabelecido,
por més trabalhado ou fragédo igual ou superior a 15 (quinze) dias. Ao afastado por
S doenca, acidente do trabalho ou licenga-maternidade fica vedada a dedug&o do periodo
&\J/' de afastamento para computo da proporcionalidade.

Paragrafo terceiro - Ao empregado que tenha sido ou venha a ser dispensado sem justa
~ causa, entre 02.08.2018 e 31.12.2018, sera devido o pagamento proporcional, até
. 01.03.2019, de 1/12 (um doze avos) do valor estabelecido no caput, por més trabalhado,
~ ou fragdo igual ou superior a 15 (quinze) dias, desde que o ex-empregado solicite
* formalmente ao banco, até 31.01.2019, caso nao tenha conta corrente ativa junto ao
banco ex-empregador. Na hipotese de que o ex-empregado ainda tenha conta corrente 7%

ativa, o banco efetuara o depésito na conta do empregado / /’/Z’“
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;V_’acrescido do valor fixo de R$ 1.413,46 (um mil, quatrocentos e treze reais e quarenta e

FENABAN (i contRar:

Paragrafo quarto - Os empregados que nédo se enquadrarem nas condigbes previstas no
caput e paragrafos primeiro, segundo e terceiro desta clausula, ndo terao direito a PLR,
integral ou proporcional.

Paragrafo quinto - O banco que apresentar prejuizo no exercicio de 2018 (balango de
31.12.2018) estara desobrigado do pagamento da Participagcéo nos Lucros ou Resultados.

CLAUSULA 2@ - ANTECIPAGAO DA PARTICIPACAO NOS LUCROS OU N
RESULTADOS - PLR - EXERCICIO 2018

2
Excepcionalmente, e respeitados os termos do caput e dos paragrafos da clausula (
primeira, o banco efetuara, at¢é o dia 20.09.2018, o pagamento de antecipagdo da

Participagdo nos Lucros ou Resultados, mediante a aplicagéo das regras estabelecidas /ﬂ

nesta clausula: ?’/}’
“I

a) Regra Basica

\
Parcela correspondente a 54% (cinquenta e quatro por cento) do salario-base mais /
verbas fixas de natureza salarial, vigentes em 31.08.2018 e reajustados em 01.09.2018, / \

sels centavos), limitado ao valor individual de R$ 7.582,49 (sete mil, quinhentos e t,i\(/

)\J\ oitenta e dois reais e quarenta e nove centavos) e também ao teto de 12,8% (doze

inteiros e oito décimos por cento) do lucro liquido do banco apurado no 1° semestre de
2018, o que ocorrer primeiro.

a.1) No pagamento da antecipagdo da “Regra Bésica” da Participagdo nos Lucros ou
Resultados o banco podera compensar os valores ja pagos ou que vierem a ser |
pagos, a esse titulo, referentes ao exercicio de 2018, em raz&o de planos préprios. \

b) Parcela Adicional

O valor desta parcela da antecipagao sera determinado pela divisdo linear da importancia
equivalente a 2,2% (dois inteiros e dois décimos por cento) do lucro liquido apurado no 1°
semestre de 2018, pelo nimero total de empregados elegiveis de acordo com as regras
desta convengdo, em partes iguais, até o limite individual de R$ 2.355,76 (dois mil,
trezentos e cinquenta e cinco reais e setenta e seis centavos).

b.1) A antecipacdo da parcela adicional ndo sera compensavel com valores devidos
em razao de planos proéprios. /

Paragrafo primeiro - O empregado admitido até 31.12.2017 e que se afastou a partir d
01.01. 018 por doenca, acident do trabalho ou licenga-maternidade, fara jus aa/

] ' / 7 ‘! [
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pagamento integral da antecipagédo de que trata a presente clausula, se pertencente ao
quadro funcional na data da assinatura desta Convencéo.

Paragrafo segundo - Ao empregado admitido a partir de 01.01.2018, em efetivo exercicio

na data da assinatura da Convencao Coletiva de Trabalho, mesmo que afastado por
doenca, acidente do trabalho ou licenga-maternidade, sera efetuado o pagamento de 1/12

(um doze avos) do valor estabelecido no caput desta clausula, por més trabalhado ou
fracdo igual ou superior a 15 (quinze) dias. Para efeito de calculo da proporcionalidade \
deve ser considerado como trabalhado o periodo até 31.12.2018. Aos afastados por
doenca, acidente do trabalho ou licenga-maternidade fica vedada a dedugao do periodo 2’}
de afastamento para computo da proporcionalidade.

02.08.2018 e a data da assinatura desta Convengao Coletiva de Trabalho, sera efetuado ( '

o pagamento da antecipagédo prevista nesta clausula, até 10.10.2018, na proporgao de '

1/12 (um doze avos) do valor estabelecido no caput, por més trabalhado ou fragéo igual /
|

Paragrafo terceiro - Ao empregado que tenha sido dispensado sem justa causa, entre ,g/

ou superior a 15 (quinze) dias, desde que o ex-empregado solicite formalmente ao banco,
até 10.09.2018, caso nao tenha conta corrente ativa junto ao banco ex-empregador. Na |
__hipotese de que o ex-empregado ainda tenha conta corrente ativa, o banco efetuard o | “

\
\,

deposito na conta do empregado. \
N

J\) N Paragrafo quarto - Os empregados que nédo se enquadrarem nas condigdes previstas no
caput e paragrafos primeiro, segundo e terceiro desta clausula, ndo terao direito a PLR,

fhtegral ou proporcional.

Paragrafo quinto - O banco que apresentou prejuizo no 1° semestre de 2018 (balango de~
30.06.2018) esta isento do pagamento da antecipagao.

SLAUSULA 32 - PLR EXERCICIO 2019 \ |
N }
k) / Para a PLR do exercicio de 2019 aplicam-se os mesmos critérios e condi¢gdes previstos J
nas clausulas 12 e 22 com as datas atualizadas conforme o quadro abaixo e valores r'i'
atualizados nos termos do Paragrafo segundo desta clausula. | ,
, |
o ) Exercicio Periodo Pagal_'nenEo Pagamento \‘:
\ antecipagao anual
2019 01.01.2019 a 31.12.2019 Até 20.09.2019 Até 03.03.2020 Z«/f

Paragrafo primeiro - As demais datas estabelecidas pelo caput e pelos paragrafos das )

7

clausulas 12 e 22 serdo ajustadas em razag do exercicio a que se refira a PLR. ///y
5
d
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Paragrafo segundo - Os valores fixos e limites individuais e que se achem expressos em
“R$” (reais), referidos nas clausulas 12 e 22, serdo corrigidos, de forma cumulativa, em
1°.09.2018 e 1°.09.2019, pelo INPC/IBGE do periodo de 12 (doze) meses - setembro a
agosto - que anteceder essa data, acrescido do aumento real de 1% (um por cento).

CLAUSULA 42 - LUCRATIVIDADE COMO CRITERIO DE AFERICAO DO
CUMPRIMENTO DO ACORDADO ENTRE AS PARTES

As partes optaram, ha 23 anos, no ano 1995, pelo estabelecimento da participagao dos
trabalhadores nos lucros ou resultados da empresa, como instrumento de integracao
entre o capital e o trabalho e como incentivo a produtividade, nos termos da legislagao.

Paragrafo unico - Tratando-se de negociagao valida para todos os bancos do Pais,
estabeleceu-se, desde o primeiro instrumento coletivo, como critério de afericdo dos
resultados, a lucratividade de cada empresa. O percentual de lucro minimo e maximo
para distribuicdo esta inalterado desde a Convengéo Coletiva celebrada no ano 2016,
garantindo aos empregados a certeza e clareza dos percentuais a serem distribuidos em
( “cada exercicio. Assim, para melhor cumprimento de sua finalidade, as partes estabelecem
. que os percentuais de distribuicdo de lucratividade da empresa ficaréo inalterados até
¥ \)\)\ 31.12.2019.

CLAUSULA 52 - CONTRIBUIGAO NEGOCIAL

Fica instituida e considera-se valida a contribuigdo negocial, com fundamento na
Constituicdo Federal, expressamente fixada nesta Convengdo Coletiva de Trabalho,
aprovada em assembleias sindicais dos empregados, para custeio das entidades sindicais
rofissionais, em decorréncia das negociagbes coletivas trabalhistas da participagdo nos
lucros ou resultados, a ser descontada pelos bancos nos contracheques dos empregados,
a cada pagamento a titulo de participagé@o nos lucros ou resultados dos bancos, nas datas
previstas nesta Convengao Coletiva de Trabalho, na forma dos paragrafos seguintes.

Paragrafo primeiro - Os valores das contribuigdes previstas no caput desta clausula

correspondem a 1,5% (um virgula cinco por cento) do valor convencionado devido ao
,  empregado, com o limite maximo de R$ 210,00 (duzentos e dez reais), a cada
pagamento, sob a rubrica de “contribui¢do negocial”.

#)

Paragrafo segundo - Os valores descontados dos empregados serdo distribuidos pelo

banco entre as entidades, na proporgao apresentada abaixo, sendo que, havera desconto -

proporcional do empregado e n&o ocorrera redistribuicdo do valor, em caso de nao

indicacao de uma ou mais entidades si |ca|s para os empregados do municipio:

7
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a) 70% (setenta por cento) para o sindicato respectivo; e

b) 30% (trinta por cento) para a confederagdo, dos quais 10% (dez por cento)
permanecerdo com esta, 15% (quinze por cento) serdo repassados para a federagéao e
5% (cinco por cento) para a central sindical.

Paragrafo terceiro - Esta clausula ndo se aplica ao empregado aprendiz a que se refere

o art. 428, da CLT, pois, o trabalho do aprendiz é regulado por legislagado especifica, e .
n&o pela presente norma coletiva.

Paragrafo quarto - Os valores deverao ser creditados em favor das entidades sindicais @
profissionais, nas contas correntes indicadas em tabela anexa, no prazo de 10 (dez) dias ’
Uteis ap6s o desconto.

Paragrafo quinto - As entidades sindicais profissionais declaram que mediante o /)
presente ajuste se abstém de pleitear e cobrar a contribuigéo sindical (‘imposto sindical”), | L
prevista no art. 578 e seguintes da CLT, relativamente aos exercicios de 2019 e 2020.

CLAUSULA 62 - FUNDAMENTO LEGAL /\ \
\

/ A participacao nos lucros ou resultados prevista nesta Convengéo Coletiva de Trabalho ” ,\ '1
\ I/
N\ refere-se respectivamente aos exercicios de 2018 e 2019, atende ao disposto na | ‘

S\

ﬁ\ legislacdo e Constituicdo Federal, é desvinculada da remuneragéo e nao constitui base de | /

\

" incidéncia de nenhum encargo trabalhista ou previdenciario, ndo se lhe aplicando o
'Erincipio da habitualidade.

Paragrafo unico - Para efeito de imposto de renda, a referida participagéo sera tributada.~ "
conforme determinam os paragrafos 5° ao 11° do artigo 3° da Lei 10.101, de 2000.

LAUSULA 72 - REVISAO DO ACORDO

As partes se comprometem a se reunir até o més de dezembro de cada ano, e, nao
havendo necessidade, serdo mantidos os critérios e condigcbes previstos neste
instrumento, sendo que, qualquer alteragdo quanto aos critérios e condigbes previstos
\( somente podera ocorrer por meio de acordo, sendo expressamente vedada a alteragéo
~) unilateral.
N\

CLAUSULA 8% - DO PRESSUPOSTO DA NEGOCIAGAO PREVIA CONVENGAO
COLETIVA

Em caso de eventual duvida quanto ao fiel cumprimento de regras referentes a presente (i/z’/
Convencdo Coletiva de Trabalho, as partes estabelecem que a judicializagao seja A
f

1
/

precedida, obrigatoriamente negociacao coletiva. Xf

VA
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CLAUSULA 92 - ABRANGENCIA TERRITORIAL

A presente Convengao Coletiva de Trabalho - Participagdo dos Empregados nos Lucros
ou Resultados dos Bancos aplica-se as partes convenentes no ambito territorial de suas
representacdes. Assim, aplica-se a todos os empregados representados pelas entidades
sindicais profissionais convenentes.

CLAUSULA 10 - VIGENCIA

\
A presente Convengao Coletiva de Trabalho - Participagdo dos Empregados nos Lucros /@
ou Resultados dos Bancos tem vigéncia de 1° de janeiro de 2018 a 31 de dezembro de
2019. 7

Sao Paulo, 31 de agosto de 2018.

FENABAN FEDERACAO NACIONAL DOS BANCOS '
\ SINDICATO DOS BANCOS NOS ESTADOS DE SAO PAULO, PARANA, MATO | U
" GROSSO, MATO GROSSO DO SUL, ACRE, AMAZONAS, PARA, AMAPA, RONDONIA
E RORAIMA \/

p/Procuracéao - SINDICATO DOS BANCOS DOS ESTADOS DA BAHIA E DE SERGIPE, o
SINDICATO DOS BANCOS DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO (com base territorial no
Estado do Espirito Santo), o SINDICATO DOS BANCOS DE MINAS GERAIS, GOIAS,
DISTRITO FEDERAL E TOCANTINS, o SINDICATO DOS BANCOS NOS ESTADOS DO .~
RIO GRANDE DO SUL E SANTA CATARINA, o SINDICATO DOS BANCOS DOS
ESTADOS DE PERNAMBUCO, ALAGOAS, PARAiBA E RIO GRANDE DO NORTE, o
SINDICATO DOS BANCOS DOS ESTADOS DO CEARA, MARANHAO E PIAUI

g .

Presidente

~"  Relag¢des Trabalhistas e

Pb Sindicais
\/ COMISSAO NACIONAL DE NEGOCIACOES -| ! {NA AN A
( 1| &
TG, /RN O *
‘\\% Fabiana Silva Ribeiro N\ GI;% r Peticov
v Superintendente de Recursos Direta Exec\:tlva Adjunta

l‘l

Humanos I

1\

Ep ) )

[I % LM

i \'=e \ Tl
M h j/Pagma10 de 18
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menez Gomez Szg{gt]—met Fajerman
utiyg Diretor Execut/Co g(
*3&1(&? JQU e\rgv |
| Adriane Velloso Ferr NicolinoEugénjo da Silva Janior

Superlnten ente Nacional de Servicos  Gerente 0es ﬁrabalhustas e
Comp ados de Gestao de Pessoas Slndlcalsl

Joao Batista

CONFEDE DOS TRABALHADORES DO RAMO/FINANCEIRO - CONTRAF

Sy W/
Juvandia Moreira Leite Jeffer§on Martins de Oliveira v
Presidenta da CONTRAF/CUT " OAB/SP n° 141.537 @

Ericsson Crivelli ‘i (\‘! v\‘
OAB/SP n° 71.334 \/ J
/

; y
%ﬁaﬁ@a}m&%&"

OAB/SP n° 78.597

Em nome proprio - FEDERACAO DOS TRABALHADORES EM EMPRESAS DE
CREDITO DE SAO PAULO
p/Procuragdo - SEEB DE ARARAQUARA, SEEB DE ASSIS, SINDICATO DOS
TRABALHADORES EM EMPRESAS DO RAMO FINANCEIROS DE BARRETOS E
REGIAO, SEEB DE BRAGANCA PAULISTA, SINDICATO DOS TRABALHADORES EM
/ EMPRESAS DO RAMO FINANCEIRO DE CATANDUVA E REGIAO, SEEBF DE
GUARULHOS E REGIAO, SEEB DE JUNDIAi E REGIAO, SINDICATO DOS
EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS BANCARIOS E FINANCEIROS DE LIMEIRA,
SINDICATO DOS TRABALHADORES EM EMPRESAS DO RAMO FINANCEIRO DE
MOGI DAS CRUZES, SUZANO, POA, BIRITIBA MIRIM E SALESOPOLIS, SINDICATO
. DOS EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS’BANC/\RIQS E FINANCIARIOS DE /‘Y
PRESIDENTE PRUDENTE, SEEB DE TAUBATE E REGIAO E SINDICATO DOS
Y EMPREGADOS EM ESTABELEC TOS BANCARIOS E FINANCIARIOS DO VALE

" DO RIBEIRA )
,\Ali ma &n [ /%

Preside \ v
o X

‘ N
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SINDICATO DOS TRABALHADORES EM EMPRESAS DO RAMO FINANCEIRO DO
GRANDE ABC ‘
/’ A () 1 () , ()
/ /4 7 (X AA i i ‘\».‘Z
Belmiro Aparecido Morelra
Presidente

FEDERACAO DOS TRABALHADORES DO RAMO FINANCEIRO DOS ESTADOS DO
RIO JANEIRO E ESPIRITO SANTO - FETRAF RJ/ES

p/Procuracdo - SINDICATO DOS TRABALHADORES EM EMPRESAS DO RAMO
FINANCEIRO DE ANGRA DOS REIS, ITAGUAI, MANGARATIBA, PARATI E
SEROPEDICA; SINDICATO DOS EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS
BANCARIOS DA BAIXADA FLUMINENSE; SINDICATO DOS BANCARIOS E
TRABALHADORES NO RAMO FINANCEIRO DE CAMPOS DOS GOYTACAZES;
SINDICATO DOS EMPREGADOS EM EMPRESAS DO RAMO FINANCEIRO DE
ITAPERUNA; SINDICATO DOS EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS
BANCARIOS DE MACAE E REGIAO; SINDICATO DOS TRABALHADORES EM
EMPRESAS DO RAMO FINANCEIRO DE NITEROI, SAO GONGALO, ITABORAI,
TANGUA, RIO BONITO, SILVA JARDIM, CASIMIRO DE ABREU, RIO DAS OSTRAS,
ARMACAO DE BUZIOS, CABO FRIO, ARRAIAL DO CABO, SAO PEDRO D’ALDEIA,
~_IGUABA GANDE, ARARUAMA, SAQUAREMA E MARICA; SINDICATO DOS
EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS BANCARIOS DE NOVA FRIBURGO;
SINDICATO DOS EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS BANCARIOS E NO RAMO

)U\\ FINANCEIRO DOS MUNICIPIOS DE PETROPOLIS E SAO JOSE DO VALE DO RIO

PRETO; SINDICATO DOS EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS BANCARIOS DO
SUL FLUMINENSE; SINDICATO DOS EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS
BANCARIOS DE TERESOPOLIS; SINDICATO D@S TRABALHADORES EM EMPRESAS

SINDICATO DOS EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS BANCARIOS DO
MUNICIPIO DO RIO DE JANEIRO

LJL "
rian da Silva €sso
‘\Uoluc”ld)
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SINDICATO DOS EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS BANCARIOS DO

ESTADO DO ESPIRITO,SAN

Em nome préprio — FEDERACAO DOS' TRABALHADORES DO RAMO FINANCEIRO DE
MINAS GERAIS - FETRAFI-MG/CUT

p/Procuracio — SEEB DE CATAGUASES E REGIAO, SINDICATO DOS
TRABALHADORES DO RAMO FINANCEIRO DE DIVINOPOLIS E REGIAO, SEEB DE
PATOS DE MINAS E REGIAO, SINDICATO DOS TRABALHADORES DO RAMO
FINANCEIRO DE TEOFILO OTONI E REGIAO, SEEB IPATINGA, SEEB UBERABA,

SINTRAF ZONA DA MATA.
Magaly Ldcas Fagtndes

Presidenta

SINDICATO DOS EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS BANCARIOS DE
BELO HORIZONTE E REGIAO

CUA'X)

Eliana Br: Cam os
Presidenta

FEDERACAO DOS EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS BANCARIOS DOS
ESTADOS DA BAHIA E SERGIPE

p/Procuragdo — SINDICATO DOS BANCARIOS E FINANCIARIOS DE CAMACARI, SEEB
DE FEIRA DE SANTANA, SEEB DE ILHEUS, SINDICATO DOS BANCARIOS DE IRECE
E REGIAO, SINDICATO DOS BANCARIOS DE ITABUNA E REGIAO, SEEB DE
JACOBINA E REGIAO, SINDICATO DOS BANCARIOS DE JEQUIE E REGIAO SEEB
DE JUAZEIRO E REGIAO E SEEB DE VITQRIA DA CONQUISTA E REGIAO E SEEB
DO EXTREMO SUL DA BAHIA. @

Hermelino SouzZa Meira Neto
Presidente

N Q / SINDlCATO DOS,/BANCARIOS DA BAHIA

Euclldes agundes Neves

Presidente ém exercicio \
\
4 €
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SINDICATO DOS BA I0S SERGIPE

FEDERAGAO DOS TRABALHADO}R S EM EMPRESAS DE CREDITO DO PARANA -

ETEC/PR >

SINDICATO DOS EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS BANCARIOS E
FINANCIARIOS DE CURITIBA E REGIAO

Pregidente

/

- \

2 q /
FEDERACAO DOS TRABALHADORESEM-EMPR ES/AS DE CREDITO DO CENTRO
NORTE

=5y “

'We

SINDICATO DOS EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS BANCARIOS DO PARA

N

_—

p Tatiana Cibele da Silva Oliveira
@ Vice-Presidente

-

\ \
-\sz.. : Anjos Gomes
\

«/
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SINDICATO DOS EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS BANCARIOS DE

\\_/’ =
SINDICATO DOS BANCARIO ABALHADOBES O RAMO FINANCEIRO DO
// ESTADO DE RONDQN p
\ Sy 58 : &
) e Oliveira B
Presidente T >

FEDERACAO DOS TRABALHADORES DO RAMO FINANCEIRO NO NORDESTE -

SINDICATO DOS EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS BANCARIOS NO
§LADQ DO CEARA SEEB/CE
% /; //1/ L, L”v/* /'/ 9 /7’ «"ﬂ»’-"'/‘
Aose Eduardo Ro/rlgues Marinho
Presidente

SINDICATO DOS EMPREGADOS F
FINANCIARIOS

' N

SINDICATO DOS EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS DE CREDITO NO
ESTADO D)IZ‘\LAGOA,S /

b /f’ /1 / _
Marcio dos Anjos Silva *
Presidente
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SINDICATO DOS EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS DE CREDITO NO
ESTAD@DE PERNAMBUCO

FEDERACAO DOS TRABALHA/ RESEM EMPRESAS DE CREDITO DO
ESTADO/ E SANTA GATARINA

0

Jao}/ ntgnio Zimmer
Coordenador da Secretaria Geral

SINDICATO DOS EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS BANCARIOS DE
FLOR|ANOPO§IS E REGIAO

ﬂ | k t N

Marco Aurélio Silveira Silvano \c\
Presidente

SINDICATO DOS BANCARIOS&E PORTO ALEGRE E REGIAO

SINDICATO DOS TRABALHADORES DO RAMO FINANCEIRO DO ESTADO DA
PARAIBA

el
\, rceod Iima Alves
- President

SINDICATO DOS EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS BANCARIOS DE
CAMPO GRANDE/MS E R PIAO

P
[l
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SINDICATO DOS BANCARIOS DE MATO GROSSO

Presndente

p/Procuragao - FEDERACAO DOS TRABALHADORES E TRABALHADORAS EM
INSTITUI(}OES FINANCEIRAS DO RIO GRANDE DO SUL: SEEB DE ALEGRETE E
REGIAO, SINDICATO DOS BANCARIOS DE BAGE E REGIAO, SEEB DE CAMAQUA,
SEEB DE CARAZINHO, SEEB DE CAXIAS DO SUL, SEEB DE CRUZ ALTA, SEEB DE
FREDERICO WESTPHALEN, SEEB DE GUAPORE, SEEB DE HORIZONTINA, SEEB
DE IJUi, SINDICATO DOS BANCARIOS DO LITORAL NORTE, SINDICATO DOS
BANCARIOS E FINANCIARIOS DE NOVO HAMBURGO E REGIAO, SEEB DE PASSO
FUNDO, SEEB DE PELOTAS, SEEB DE RIO GRANDE, SEEB DE ROSARIO DO SUL,
SINDICATO DOS BANCARIOS DE SANTA CRUZ DO SUL E REGIAO, SEEB DE SANTA
MARIA E REGIAO, SEEB DE SANTA ROSA, SEEB DE SANTO ANGELO, SEEB DE
SAO BORJA, SEEB VALE DO CAI, SEEB DE SAO LUIZ GONZAGA, SEEB DE
SANT'ANA DO LIVRAMENTO, SEEB DE SANTIAGO, SEEB DE SAO LEOPOLDO, SEEB
DE VALE PARANHANA E SEEB DE VACARIA.

p/ Procuragdo — SEEB DE APUCARANA, SEEB DE ARAPOTI E REGIAO, SEEB DE
ASSIS CHATEUBRIAND, SEEB DE CAMPO MOURAO, SEEB EM CORNELIO
PROCOPIO, SEEB DE GUARAPUAVA, SINDICATO DOS TRABALHADORES E

~EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS BANCARIOS E SIMILARES OU CONEXOS

DE LONDRINA E REGIAO, SEEB DE PARANAVAIi, SEEB DE TOLEDO e SEEB DE

" UMUARAMA (PR)
. p/ Procurago - SEEB DE ARARANGUA E REGIAO, SEEB BANCARIOS DE BLUMENAU

E REGIAO, SEEB BANCARIOS DE CONCORDIA E REGIAO, SINDICATO DOS
BANCARIOS E FINANCIARIOS DE CRICIUMA E REGIAO, SEEB DE CHAPECO,
XANXERE E REGIAO, SEEB DE JOAGCABA E REGIAO, SINDICATO DOS
EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS BANCARIOS E COOPERATIVAS DE
CREDITO DE SAO MIGUEL DO OESTE E REGIAO E SEEB DE VIDEIRA (SC).

p/ Procuragao - SEEB DO CARIRI (CE), SEEB DE CAMPINA GRANDE E REGIAO (PB)
E SEEB OESTE DA BAHIA E REGIAO.

p/ Procuragdo — SEEB DO ESTADO DO ACRE, SEEB DE BARRA DO GARCAS
(SINBAMA) ~SINDICATO DOS BANCARIOS DE DOURADOS E REGIAO (MS), SINTRAF
RIDE, SEEB\DE_RONDONOPOLIS E SINDICATO DOS TRABALHADORES DO RAMO
FINANCEIRO\DO ESTADO DE RORAIMA.

CPF <~ CPF. 744.634.979-49

SINDICATO DOS EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS BANCARIOS E

Pagina 17 de 18

FINANCIARIOS DE BAURU E REGIAO J'L/f‘

/ :

=gl
y~



FENABAN N\ _— (o conrar:

! /()/y' ’a)’) :j /f/\/;fj\: S/. / UQ }}/}(5’ e ,/(JJ
Marcos de Macedo Tinoco
Diretor

SINDICATO DOS EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS BANCARIOS DO
ESTADO DE MARANHAOV" | / —

|
\ /) /' "v v :C
WA y \

Eloy Natan Silveira Nascimento
Presidente

SINDICATO DOS EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS BANCARIOS NO
ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE '

"
Alexandr orales
Diretor de Ad racao e Patrimoni




